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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N°098-2025-GRML
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN OBRAS
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

POSTULANTE DNI PUNTAJE | CONDICION
PINTADO CABALLERO. PATRICIA 09774309 25 APTO
TREJO CESPEDES EDER MARCIAL 41335010 25 APTO
FLORES HERNANDEZ JULIO CESAR 07840293 25 APTO
GONZALES CRISOSTOMO PEDRO JESUS 07853984 APTO
RAMIREZ RIVA AGUERO LUIS WALTER 07534147 NO APTO
BAILON AZURIN YNGRID GRACIELA 25831736 NO APTO
PONCE MERMA DELFIN AG72a793 NO APTO
URBINA TORRES CARLOS ALFONSE 26363537 NO APTO
OYANGUREN LEGON MARCO CESAR 08426887 NO APTO
DOMAIRES MANZANARES JUAN CARLOS 06276840 DESCALIFICADO
RETAMOZO ARRIETALUIS 07022343 NSP
RIVAS DURAN LUIS MARING 08813615 NSP
VIVANCO ZACARIAS JAIME ENRIQUE 40006393 NSP
SANCHEZ RAMIREZ ELIAS ROBERTO 00430451 NSP
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Los postulantes Aptos recibiran un link para la entrevista que se realizara el dia miércoles
26 de noviembre de 2025.

Lima, 24 de noviembre de 2025

AREA DE RECURSOS HUMANOS



