
 

 
 

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

COMUNICADO  
 

PROCESO CAS Nº 080-2025-GRML 
 

Mediante el presente se comunica a los Postulantes al Proceso de la convocatoria CAS N° 079-2025-
GRML para la contratación de un tres (03) Vigilantes para el Área de Conservación Regional Sistema 
de Lomas de Lima que, por motivos de fuerza mayor, se modifica el Cronograma del proceso en el 
siguiente sentido:  

 

ETAPA DE SELECCIÓN 

 
1 

Evaluación Preliminar (Esta evaluación es 
eliminatoria y no se asigna puntaje) 

Del 10/10/2025 
al 13/10/2025 

Área de 
Recursos 
Humanos 

 
2 

Publicación de resultados de la verificación de 
Requisitos mínimos en el portal web del GRML. 

16/10/2025 Área de 
Recursos 
Humanos 

 
3 

Evaluación Técnica (Esta evaluación es 
Eliminatoria)  

 
17/10/2025 

 
Comité de Selección 

    

    4 

Publicación de resultados de la Evaluación 
Técnica 

 
20/10/2025 

Área de 
Recursos 
Humanos 

    5 
Evaluación Curricular (Esta evaluación es 

Eliminatoria) 

21/10/2025  
 

Área de Recursos 
Humanos 

6 
Publicación de resultados de la evaluación 
Curricular en el portal web del GRML. 

22/10/2025 Área de 
Recursos 
Humanos 

 

 
7 

Entrevista Personal (Esta Etapa es 
Eliminatoria) 
SE REALIZARÁ DE MANERA VIRTUAL 
Se comunicará el link oportunamente. 

 
23/10/2025 

 

 
Comité de Selección 

8 
Publicación de resultados finales, a través del 
portal web del GRML 

24/10/2025  Área de 
Recursos 
Humanos 

ETAPA DE SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

 
9 

 
Suscripción del Contrato 

Dentro de los 5 primeros 
días hábiles siguientes de 

la publicación de los 
resultados finales 

 
Área de 

Recursos 
Humanos 

 
 
 

Lima, 14 de octubre de 2025 
 

 
 

AREA DE RECURSOS HUMANOS  

 


