MUNICIPALIDAD DE

LIMA
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO DE SELECCION CAS N° 063-2025-GRML
CONTRATACION DE UN/A ANALISTA DE PUNTOS CRITICOS
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
Ne POSTULANTE DNI PUNTAIJE CONDICION
1 JULIO MANUEL FLORES MINO 17610318 36 APTA/O
2 KEVIN WILSON VALDERRAMA BRIONES 41539005 32 APTA/O
3 ROCIO DEL CARMEN GAMARRA BARAZORDA 41071384 32 APTA/O
4 PIERO JOAQUIN CONTRERAS BLAS 74953900 40 APTA/O
5 ANA MARIA VARGAS TENORIO 46388085 40 APTA/O
6 LUZ MARINA AGUILAR TUNI 10443273 40 APTA/O

Las y los postulantes con condicion APTA/O pasaran Evaluacion Curricular conforme al

cronograma del proceso de seleccién.

Lima, 16 de setiembre de 2025

Area de Recursos Humanos



