
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
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FE DE ERRATAS 

 
PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 054-2025-GRML  

CONTRATACIÓN DE UN/A ANALISTA EN ARQUITECTURA 
 
 

Se pone en conocimiento a los postulantes y público en general, que habiendo 
detectado un error material en la publicación de resultados de la Evaluación de 
Requisitos mínimos del proceso de selección CAS 054-2025, se procede a la 
rectificación: 
 
 
Dice:  
 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

Nº POSTULANTE DNI CONDICIÓN 

1 JUAN PERCY CASAS TOVAR 47274759 APTO 

2 WILDER LEONARDO DAVILA FLORES 71203130 NO APTO 

3 ANA MARIA ZAVALETA PIÑELLA 43976309 NO APTA 

 
 
Debe decir: 

 
RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

Nº POSTULANTE DNI CONDICIÓN 

1 JUAN PERCY CASAS TOVAR 47274759 APTO 

2 WILDER LEONARDO DAVILA FLORES 71203130 NO APTO 

3 ANA MARIA ZAVALETA PIÑELLA 43976309 APTA (*) 
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