MUNICIPALIDAD DE GOBIERNO REGIONAL
METROPOLITANO
DE LIMA
SR S |

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aiio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

COMUNICADO CAS N° 106-2025
VIGILANTES DE NOCHE

Por medio del presente, se informa que por motivos de fuerza mayor, se modifica el
cronograma, de la siguiente manera:

ETAPA DE CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria atravésdela
1 | plataforma TALENTO PERU y en el portal
institucional del GRML.

Del 14/11/2025 Oficina de
Al 27/11/2025 Administracion

Presentacion de Ficha de Postulante (Anexo 1y
1.1) y las Declaraciones Juradas (Anexo 2y 3) 28/11/2025 al 29/11/2025

2 | con los documentos sustentatorios, a través del Horari Postulantes
siguiente correo electronico: ) orario )
convocatorias@grml.gob.pe De 8:00 am a’5.00 pm

cada dia
ETAPA DE SELECCION

Verificacion de Requisitos minimos (Esta
3 | evaluacion es eliminatoria y no se asigna

01/12/2025 Oficina de
Administracion

puntaje)

4 Publicacion de resultados de la verificacion de 01/12/2025 Oficina de
Requisitos minimos en el portal web del GRML. Administracion

5 Evaluacion Curricular (Esta evaluacion es 02/12/2025 o -
— - Comité de Seleccién

Eliminatoria)

6 Publicacion de resultados de la evaluacion 02/12/2025 Oficina de
Curricular en el portal web del GRML. Administracion

Entrevista Personal (Esta Etapa es
Eliminatoria) 03/12/2025

7 | SE REALIZARA DE MANERA VIRTUAL Comite de Seleccion
Se comunicara el link oportunamente.

8 Publicacion de resultados finales, a través del 03/12/2025 Oficina de
portal web del GRML Administracion

ETAPA DE SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Dentro de los 5 primeros
dias habiles siguientes de Oficina de

la publicacion de los Administracion

resultados finales

9 Suscripcion del Contrato

Lima, 28 de noviembre de 2025

AREA DE RECRUSOS HUMANOS


mailto:convocatorias@grml.gob.pe

